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EDITORIAL  

GÂNDURI PENTRU UN NOU ÎNCEPUT 

Acest număr al Buletinului Informativ al 
CNCisC este dedicat aproape în întregime înfiinţării 
Fundaţiei "dr. ing. Hann Felician Eduard Ioan " – 
un obiectiv împlinit de curând, al domnului 
preşedinte de onoare al asociaţiei.  

Sunt în asentimentul Domniei sale care îşi ia 
rămas bun, cu tristeţe, de la vechii şi dragii 
colaboratori alături de care a întemeiat şi promovat 
această asociaţie, însă trebuie să îmi fac mea culpa 
pentru gândurile mele, aflate oarecum la polul opus, 
către noi membri, către perspectivele frumoase 
apărute odată cu "naşterea" fundaţiei care îi poartă 
numele, către un nou început.  

Poate unii dintre dvs ştiţi că în luna iulie 
asociaţia noastră a încercat să depună documentaţie 
pentru obţinerea de fonduri de la Ministerul 
Educaţiei Naţionale, în sprijinul organizării de 
manifestări tehnico-ştiinţifice. Din păcate, 
informaţia că ministerul sprijină astfel de 
manifestări ne-a parvenit prea târziu şi timpul nu 
ne-a permis realizarea tuturor cerinţelor pentru 
obţinerea punctajului necesar. Ar fi fost o realizare 
deosebită în sprijinul organizării celei de-a XX-a 
Conferinţe Naţionale cu participre internatională 
care va avea loc în octombrie. Dar nu-i nimic, a fost 
totuşi o experienţă care ne-a familiarizat cu genul 
de probleme la care trebuie să răspundem. Data 
viitoare.  Sper să găsesc până atunci printre dvs 
câţiva aliaţi de nădejde cu care să rezolvăm astfel 
de probleme şi să fim mult mai bine pregătiţi. Mă 
ghidez după ce am văzut prin toate ţările vecine în 
care se practică voluntariatul, atât în rândul tinerilor 
absolvenţi de universităţi cât şi printre pensionarii 

care dispun de ceva mai mult timp liber şi care se 
pot implica în activităţi cu care sunt familiari. 
Proaspeţii membrii care s-au înscris în asociaţie la 
şedinţa de la Cluj Napoca sau profesorii universitari 
cu vechime în familia noastră care îşi doresc să 
activeze pentru întocmirea unor documente în 
sprijinul CNCisC sunt rugaţi să ne scrie pe adresa: 
cncisc@gmail.com    www.cncisc.ro 

Statisticile pe care le-am făcut luna trecută, 
arată că avem în rândurile noastre 14 profesori din 
7 centre universitare şi 11 cercetători din institute 
naţionale de cercetare dezvoltare. Cele 3 standarde 
ocupaţionale pentru responsabil, expert şi specialist 
în monitorizarea comportării construcţiilor, aşteaptă 
să fie actualizate de cineva dintre noi şi vor fi 
introduse apoi pe site-ul ministerului.  Ele au fost 
acceptate de către Ministerul Muncii, Protecţiei 
Sociale şi Familiei, de către Ministerul Educaţiei 
Naţionale şi de către Institutul Naţional de Statistică 
dar trebuie actualizate pentru a putea fi înscrise ca 
ocupaţii recunoscute de MEN. Au fost publicate în 
Monitorul Oficial nr. 128 din februarie 2012, dar 
pentru a deveni operaţionale trebuie validate într-o 
formă revizuită, care trebuie realizată conform unei 
metodologii noi. Avem toate datele necesare, doar 
că CINEVA (pe care sper să-l găsim) trebuie să-şi 
aloce timp şi să urmeze această nouă metodologie. 
Apoi, vom duce documentele spre aprobare la MEN 
şi urmărim calea care trebuie urmată de aceste 
Standarde ocupaţionale, pentru ca inginerii 
constructori, care îşi doresc să exercite aceste 
profesii, să profite de inserarea lor în COR. 

Pe de altă parte, comisia şi fundaţia – nou 
înfiinţată, după cum veţi putea citi în Statutul din 
pagina următoare, pentru a sprijini activitatea 
asociaţiei, îşi propun să contacteze asociaţii 
omoloage din ţări vecine care au deja o vechime în 
monitorizarea comportării construcţiilor şi care sunt 
organizaţi pentru a desfăşura activităţi în acest sens. 
Şi pentru această asociere cu firme sau asociaţii 
profesionale cineva trebuie să se preocupe. Tot acel 
CINEVA, despre care vă spuneam mai înainte şi pe 
care sper să-l găsim. Ar fi multe de făcut şi avem 
idei, dar cineva trebuie să le pună în practică.  
  Aveţi recomandări? Le aşteptăm cu mare interes. 

BULETIN INFORMATIV 
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STATUTUL 
Fundaţiei "DR. ING. HANN FELICIAN EDUARD IOAN" 

Capitolul I 
DISPOZIŢII GENERALE 
Art. 1. Fundaţia „DR. ING. HANN FELICIAN EDUARD 
IOAN” (denumită în cele ce urmează „Fundaţia”), este 
fondată potrivit actului constitutiv de către Hann Felician 
Eduard Ioan, cetățean român, domiciliat în București, B-dul 
Ferdinand I nr. 178, bloc T3, scara A, etaj 4, apt. 19, sector 2, 
posesor al actului de identitate  C.I. seria RR nr. 176369, 
eliberat de secția 9 Poliție, la data de 25.09.2001, cod numeric 
personal 1260615400206, în conformitate cu Ordonanța 
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații şi fundații. 
Art. 2. Denumirea Fundației este „DR. ING. HANN 
FELICIAN EDUARD IOAN” (denumită în continuare 
„Fundaţia”), conform dovezii privind disponibilitatea 
denumirii nr. 132337 eliberată de Ministerul Justiţiei la data 
de 11.02.2014. 
Art. 3. (1) Sediul Fundației este în București, B-dul 
Ferdinand I nr.   178, bloc T3, scara A, apart. 19, sector 2. 

      (2) Sediul Fundației poate fi schimbat pe baza 
hotãrârii consiliului director. 
Art. 4. Fundația "DR. ING. HANN FELICIAN EDUARD 
IOAN" se constituie pe o duratã de timp nelimitatã. 
Art. 5. (1) Patrimoniul inițial al Fundației este alcãtuit din 
suma de 17.000 lei, consemnat în numerar de fondator la 
Raiffeisen Bank, sucursala Ritmului, București, Sectorul 2. 

       (2) Întregul patrimoniu, inițial și dobândit ulterior, va fi 
evidențiat şi pãstrat în conformitate cu legislația românã în 
materie, pe numele Fundației și va fi folosit exclusiv pentru 
realizarea scopului şi obiectivelor ei. 
Art. 6. (1) Scopul Fundației îl constituie efectuarea 
operațiunilor de obținere de fonduri pentru susținerea 
activitãții asociației profesionale "Comisia Naționalã 
Comportarea in situ a Construcțiilor", cu sediul în Bucureşti, 
Şos. Pantelimon nr. 266, Sector 2, având cod de înregistrare 
fiscală 7249140, constituită în baza sentinței nr. 5 din 
28.01.1993, pronunțată de Judecătoria Sectorului 2 București, 
în dosarul nr. 2/PJ/1993 și înregistrată în Registrul 
Asociaţiilor şi Fundaţiilor sub nr. 6 din 04.02.2003 (denumită 
în continuare „CNCisC”). 

  (2)  Obiectivele Fundației, conform scopului ei de 
a obține venituri în folosul asociației CNCisC, vizează 
sprijinirea activității acestei asociații prin urmãtoarele acțiuni, 
fără a avea caracter limitativ: 
- convingerea populației și a autorităților publice de 

necesitatea prezervării fondului construit existent, ca 
reprezentând avuția cea mai importantă economic 
(servind ca adăpost şi suport tuturor activităților 
economice, sociale, spirituale, etc.), cea mai 
reprezentativă și cea mai durabilă a țării; 

- convingerea populației şi a autorităților că metoda cea 
mai eficientă de atingere a  obiectivului arătat mai sus 
este monitorizarea comportării in situ a construcțiilor, 
prin  urmărirea comportării lor și intervenții asupra lor, 
făcute la timpul oportun; 

- convingerea populației și a autorităților publice de 
necesitatea susținerii economico-financiare a eforturilor 
depuse de CNCisC, spre binele tuturor cetățenilor 
proprietari de construcții, publici și privați. 

(3) Schimbarea scopului Fundației se face numai de 
cãtre fondatorul în viațã, iar dacã acesta nu mai este în viațã, 
aceasta se face numai cu întrunirea votului favorabil a cel 
puţin jumătate plus unu din numãrul membrilor consiliului 
director. 

(4) În toate cazurile, schimbarea scopului Fundației 
se poate face numai dacã acesta a fost realizat în totalitate sau 
în parte, ori dacã acesta nu mai poate fi îndeplinit. 
Art. 7. (1) Fundația își poate constitui filiale, ca structuri 
teritoriale, pe baza hotãrârii consiliului director, prin care li se 
alocã un patrimoniu. 

       (2) Filiala este condusã de un consiliu director 
propriu, alcãtuit din cel puțin 3 membri. 

      (3) Filiala este entitate cu personalitate juridicã, 
putând încheia, în nume propriu, acte juridice de administrare 
și de conservare în condiţiile stabilite de consiliul director prin 
actul ei constitutiv și acte juridice de dispoziție, în numele și 
pe seama Fundației, numai pe baza hotãrârii prealabile a 
consiliului director al Fundației. 

Capitolul II 
RESURSELE PATRIMONIALE ȘI CHELTUIELILE 
FUNDAȚIEI 

Art. 8. Patrimoniul inițial al Fundației se completeazã cu 
veniturile prevăzute la cap. IV  art. 19 din prezentul statut. 

Capitolul III 
CONDUCEREA ŞI CONTROLUL FUNDAŢIEI 

Secţiunea I 
Consiliul Director 

Art. 9. Consiliul director al Fundației asigurã realizarea 
scopului şi obiectivelor acesteia, exercitând urmãtoarele 
atribuții: 

 stabilirea strategiei generale şi a programelor
Fundației;

 aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli, precum
și a bilanțului contabil;

 alegerea şi revocarea cenzorului/membrilor comisiei
de cenzori;

 înființarea de filiale;
 încheierea de acte juridice, în numele și pe seama

Fundației;
 executarea bugetului de venituri și cheltuieli;
 aprobarea organigramei și a strategiei de personal ale

Fundației;
 modificarea statutului Fundației;
 elaborarea regulamentului de organizare și

funcționare a Fundaţiei;
 primirea de noi membrii activi, susținători sau

onorifici;
 îndeplinirea oricãror alte atribuții prevãzute în lege

sau în statut şi regulament.
Art. 10. Membrii consiliului director care, într-o anumitã 
problemã, supusã hotãrârii sale, sunt interesați personal sau 
prin soții lor, ascendenții sau descendenții, rudele în linie 
colateralã sau afinii lor pânã la gradul al patrulea inclusiv, nu 
vor putea lua parte la deliberare și nici la vot. În caz contrar, 
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vor rãspunde pentru daunele cauzate Fundației, dacã fãrã votul 
lor nu s-ar fi putut obține majoritatea cerutã. 
Art. 11. Nu poate fi membru al consiliului director, iar dacã 
este, pierde aceastã calitate, acea persoanã care face parte din 
conducerea unei instituţii publice, dacă Fundaţia sprijină 
activitatea acelei instituţii publice. 
Art. 12. Deciziile contrare legii, actului constitutiv sau 
statutului Fundației pot fi atacate de fondator sau de cãtre 
oricare dintre membrii consiliului director care au lipsit sau au 
votat împotrivã și a cerut sã se insereze aceasta în procesul-
verbal de ședințã. 
Art. 13. Consiliul director poate împuternici una sau mai 
multe persoane cu funcții executive, inclusiv persoane care nu 
au calitatea de fondator ori sunt strãine de Fundație pentru a 
încheia acte juridice în numele și pe seama Fundației, sau 
orice alte atribuții prevãzute în lege sau înscrise în statut. 
Art. 14. (1) Consiliul director inițial se compune din 
fondator şi 4 membri desemnaţi de fondator la momentul 
constituirii Fundației. 

      (2) În caz de descompletare, funcțiile rãmase libere 
se completeazã prin hotãrârea fondatorului, iar dacă nu mai 
este în viațã, cu întrunirea votului majorităţii membrilor 
rămaşi ai consiliului director. 
Art. 15.  (1) Consiliul director se întruneşte cel puţin o dată pe 
trimestru, sau ori de câte ori nevoile Fundației o impun. 

         (2) Convocarea consiliului director se face de către 
directorul executiv sau înlocuitorul sãu, dacă a fost desemnat 
un înlocuitor, ori, după caz, la inițiativa a cel puțin doi 
membri ai consiliului director, indiferent de funcțiile deţinute 
de aceştia, cu cel puţin 7 zile înainte de data fixatã. Ședințele 
consiliului director vor fi ţinute la sediul Fundației din 
Bucureşti, sau în orice altă locație, dacă toți membrii 
consiliului director agrează acest lucru. 

         (3) Consiliul director deliberează și adoptã hotãrâri 
în mod valabil, în prezența a cel puţin jumătate plus unu din 
numãrul membrilor săi. În caz de balotaj, votul președintelui 
este decisiv. Dacă președintele nu este prezent, va fi decisiv 
votul celui care îl înlocuiește. Dacă nici președintele nu este 
prezent și nu există niciun înlocuitor, va fi considerat decisiv 
votul majorității vicepreședinților prezenți. 
Art. 16.  Deliberãrile şi hotãrârile Consiliului director se 
consemneazã în procese-verbale încheiate cu ocazia fiecãrei 
ședințe de către vicepreședintele executiv. 

Secţiunea a II-a 
Controlul financiar 

Art. 17. (1) Pentru situația când Fundația va avea un cenzor, 
atribuțiile acestuia vor fi următoarele: 

 verificã modul în care este administrat patrimoniul
Fundației;

 întocmește rapoarte și le prezintã consiliului director;
 poate participa la ședințele consiliului director, fãrã

drept de vot;
 îndeplinește orice alte atribuții prevãzute în statut sau

stabilite de consiliul director.
      (2) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. 

Art. 18. Consiliul director aprobă regulile generale de 
organizare şi funcţionare a activităţii cenzorului. 
Capitolul IV 
VENITURILE ŞI CHELTUIELILE FUNDAŢIEI 

Art. 19. Veniturile Fundaţiei provin din: 
 dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea

sumelor disponibile în condiții legale;
 dividendele societãții comerciale înființate de

Fundație;
 venituri realizate din activitãți economice directe;
 donații, sponsorizãri sau legate;
 resurse obținute de la bugetul de stat şi/sau de la

bugetele locale;
 resurse obţinute din fonduri europene;
 alte venituri prevãzute de lege.

Art. 20. (1) Fundația poate înființa societãți comerciale ale 
cãror dividende, dacã nu se reinvestesc în aceste societãți, se 
vor folosi pentru realizarea scopului ei. 

        (2) Fundaţia poate desfăşura orice alte activităţi 
economice directe, dacã acestea au caracter accesoriu și au 
legãturã strânsã cu scopul ei principal. 
Art. 21.  (1) Principalele cheltuieli ale Fundaţiei sunt: 

 salarii şi adaosuri la salarii pentru personalul
administrativ angajat, inclusiv contabilul;

 recompense materiale şi bănești pentru realizări
deosebite ale  membrilor  Fundației;

 chirii, dobânzi, taxe, comisioane bancare;
 cazare, masã, transport;
 apã, canal, salubritate;
 energie electricã, termicã şi gaze naturale;
 alte cheltuieli.

(2) Cheltuielile se efectuează potrivit prevederilor
bugetului de venituri şi cheltuieli şi se aprobã de persoanele 
însãrcinate de Consiliul director. 

(3) Salariile, îndemnizaţiile şi alte drepturi bãnești 
ale personalului se stabilesc în limitele ştatului de funcțiuni şi 
ale bugetului de venituri şi cheltuieli şi nu vor depăşi 20% din 
resursele financiare disponibile. 

Art. 22. Exercițiul economico-financiar începe la data de 1 
ianuarie şi se încheie la data de 31 decembrie ale fiecãrui an. 
Primul exerciţiu economico-financiar începe la data 
dobândirii personalității juridice de către Fundaţie. 

Capitolul V 
DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA 
Art. 23.   Fundaţia „DR. ING. HANN FELICIAN EDUARD 
IOAN” se dizolvã: 
      A. De drept prin realizarea sau, după caz, imposibilitatea 
realizãrii scopului pentru care a fost constituitã, dacã în 
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se 
produce schimbarea acestui scop. 

B. Prin hotărâre judecãtorească, la cererea oricărei 
persoane interesate, atunci când: 

 scopul sau activitatea Fundației a devenit ilicită sau
contrară ordinii publice;

 realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite
sau contrare ordinii publice;

 urmărește alt scop decât cel pentru care s-a constituit;
 a devenit insolvabilă;
 nu mai obține autorizațiile prealabile necesare,

potrivit legii.
C. În situația imposibilității constituirii Consiliului 

Director în conformitate cu statutul Fundației, dacă aceastã 
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STATUTUL 
Fundaţiei "DR. ING. HANN FELICIAN EDUARD IOAN" 

Capitolul I 
DISPOZIŢII GENERALE 
Art. 1. Fundaţia „DR. ING. HANN FELICIAN EDUARD 
IOAN” (denumită în cele ce urmează „Fundaţia”), este 
fondată potrivit actului constitutiv de către Hann Felician 
Eduard Ioan, cetățean român, domiciliat în București, B-dul 
Ferdinand I nr. 178, bloc T3, scara A, etaj 4, apt. 19, sector 2, 
posesor al actului de identitate  C.I. seria RR nr. 176369, 
eliberat de secția 9 Poliție, la data de 25.09.2001, cod numeric 
personal 1260615400206, în conformitate cu Ordonanța 
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații şi fundații. 
Art. 2. Denumirea Fundației este „DR. ING. HANN 
FELICIAN EDUARD IOAN” (denumită în continuare 
„Fundaţia”), conform dovezii privind disponibilitatea 
denumirii nr. 132337 eliberată de Ministerul Justiţiei la data 
de 11.02.2014. 
Art. 3. (1) Sediul Fundației este în București, B-dul 
Ferdinand I nr.   178, bloc T3, scara A, apart. 19, sector 2. 

      (2) Sediul Fundației poate fi schimbat pe baza 
hotãrârii consiliului director. 
Art. 4. Fundația "DR. ING. HANN FELICIAN EDUARD 
IOAN" se constituie pe o duratã de timp nelimitatã. 
Art. 5. (1) Patrimoniul inițial al Fundației este alcãtuit din 
suma de 17.000 lei, consemnat în numerar de fondator la 
Raiffeisen Bank, sucursala Ritmului, București, Sectorul 2. 

       (2) Întregul patrimoniu, inițial și dobândit ulterior, va fi 
evidențiat şi pãstrat în conformitate cu legislația românã în 
materie, pe numele Fundației și va fi folosit exclusiv pentru 
realizarea scopului şi obiectivelor ei. 
Art. 6. (1) Scopul Fundației îl constituie efectuarea 
operațiunilor de obținere de fonduri pentru susținerea 
activitãții asociației profesionale "Comisia Naționalã 
Comportarea in situ a Construcțiilor", cu sediul în Bucureşti, 
Şos. Pantelimon nr. 266, Sector 2, având cod de înregistrare 
fiscală 7249140, constituită în baza sentinței nr. 5 din 
28.01.1993, pronunțată de Judecătoria Sectorului 2 București, 
în dosarul nr. 2/PJ/1993 și înregistrată în Registrul 
Asociaţiilor şi Fundaţiilor sub nr. 6 din 04.02.2003 (denumită 
în continuare „CNCisC”). 

  (2)  Obiectivele Fundației, conform scopului ei de 
a obține venituri în folosul asociației CNCisC, vizează 
sprijinirea activității acestei asociații prin urmãtoarele acțiuni, 
fără a avea caracter limitativ: 
- convingerea populației și a autorităților publice de 

necesitatea prezervării fondului construit existent, ca 
reprezentând avuția cea mai importantă economic 
(servind ca adăpost şi suport tuturor activităților 
economice, sociale, spirituale, etc.), cea mai 
reprezentativă și cea mai durabilă a țării; 

- convingerea populației şi a autorităților că metoda cea 
mai eficientă de atingere a  obiectivului arătat mai sus 
este monitorizarea comportării in situ a construcțiilor, 
prin  urmărirea comportării lor și intervenții asupra lor, 
făcute la timpul oportun; 

- convingerea populației și a autorităților publice de 
necesitatea susținerii economico-financiare a eforturilor 
depuse de CNCisC, spre binele tuturor cetățenilor 
proprietari de construcții, publici și privați. 

(3) Schimbarea scopului Fundației se face numai de 
cãtre fondatorul în viațã, iar dacã acesta nu mai este în viațã, 
aceasta se face numai cu întrunirea votului favorabil a cel 
puţin jumătate plus unu din numãrul membrilor consiliului 
director. 

(4) În toate cazurile, schimbarea scopului Fundației 
se poate face numai dacã acesta a fost realizat în totalitate sau 
în parte, ori dacã acesta nu mai poate fi îndeplinit. 
Art. 7. (1) Fundația își poate constitui filiale, ca structuri 
teritoriale, pe baza hotãrârii consiliului director, prin care li se 
alocã un patrimoniu. 

       (2) Filiala este condusã de un consiliu director 
propriu, alcãtuit din cel puțin 3 membri. 

      (3) Filiala este entitate cu personalitate juridicã, 
putând încheia, în nume propriu, acte juridice de administrare 
și de conservare în condiţiile stabilite de consiliul director prin 
actul ei constitutiv și acte juridice de dispoziție, în numele și 
pe seama Fundației, numai pe baza hotãrârii prealabile a 
consiliului director al Fundației. 

Capitolul II 
RESURSELE PATRIMONIALE ȘI CHELTUIELILE 
FUNDAȚIEI 

Art. 8. Patrimoniul inițial al Fundației se completeazã cu 
veniturile prevăzute la cap. IV  art. 19 din prezentul statut. 

Capitolul III 
CONDUCEREA ŞI CONTROLUL FUNDAŢIEI 

Secţiunea I 
Consiliul Director 

Art. 9. Consiliul director al Fundației asigurã realizarea 
scopului şi obiectivelor acesteia, exercitând urmãtoarele 
atribuții: 

 stabilirea strategiei generale şi a programelor
Fundației;

 aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli, precum
și a bilanțului contabil;

 alegerea şi revocarea cenzorului/membrilor comisiei
de cenzori;

 înființarea de filiale;
 încheierea de acte juridice, în numele și pe seama

Fundației;
 executarea bugetului de venituri și cheltuieli;
 aprobarea organigramei și a strategiei de personal ale

Fundației;
 modificarea statutului Fundației;
 elaborarea regulamentului de organizare și

funcționare a Fundaţiei;
 primirea de noi membrii activi, susținători sau

onorifici;
 îndeplinirea oricãror alte atribuții prevãzute în lege

sau în statut şi regulament.
Art. 10. Membrii consiliului director care, într-o anumitã 
problemã, supusã hotãrârii sale, sunt interesați personal sau 
prin soții lor, ascendenții sau descendenții, rudele în linie 
colateralã sau afinii lor pânã la gradul al patrulea inclusiv, nu 
vor putea lua parte la deliberare și nici la vot. În caz contrar, 
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vor rãspunde pentru daunele cauzate Fundației, dacã fãrã votul 
lor nu s-ar fi putut obține majoritatea cerutã. 
Art. 11. Nu poate fi membru al consiliului director, iar dacã 
este, pierde aceastã calitate, acea persoanã care face parte din 
conducerea unei instituţii publice, dacă Fundaţia sprijină 
activitatea acelei instituţii publice. 
Art. 12. Deciziile contrare legii, actului constitutiv sau 
statutului Fundației pot fi atacate de fondator sau de cãtre 
oricare dintre membrii consiliului director care au lipsit sau au 
votat împotrivã și a cerut sã se insereze aceasta în procesul-
verbal de ședințã. 
Art. 13. Consiliul director poate împuternici una sau mai 
multe persoane cu funcții executive, inclusiv persoane care nu 
au calitatea de fondator ori sunt strãine de Fundație pentru a 
încheia acte juridice în numele și pe seama Fundației, sau 
orice alte atribuții prevãzute în lege sau înscrise în statut. 
Art. 14. (1) Consiliul director inițial se compune din 
fondator şi 4 membri desemnaţi de fondator la momentul 
constituirii Fundației. 

      (2) În caz de descompletare, funcțiile rãmase libere 
se completeazã prin hotãrârea fondatorului, iar dacă nu mai 
este în viațã, cu întrunirea votului majorităţii membrilor 
rămaşi ai consiliului director. 
Art. 15.  (1) Consiliul director se întruneşte cel puţin o dată pe 
trimestru, sau ori de câte ori nevoile Fundației o impun. 

         (2) Convocarea consiliului director se face de către 
directorul executiv sau înlocuitorul sãu, dacă a fost desemnat 
un înlocuitor, ori, după caz, la inițiativa a cel puțin doi 
membri ai consiliului director, indiferent de funcțiile deţinute 
de aceştia, cu cel puţin 7 zile înainte de data fixatã. Ședințele 
consiliului director vor fi ţinute la sediul Fundației din 
Bucureşti, sau în orice altă locație, dacă toți membrii 
consiliului director agrează acest lucru. 

         (3) Consiliul director deliberează și adoptã hotãrâri 
în mod valabil, în prezența a cel puţin jumătate plus unu din 
numãrul membrilor săi. În caz de balotaj, votul președintelui 
este decisiv. Dacă președintele nu este prezent, va fi decisiv 
votul celui care îl înlocuiește. Dacă nici președintele nu este 
prezent și nu există niciun înlocuitor, va fi considerat decisiv 
votul majorității vicepreședinților prezenți. 
Art. 16.  Deliberãrile şi hotãrârile Consiliului director se 
consemneazã în procese-verbale încheiate cu ocazia fiecãrei 
ședințe de către vicepreședintele executiv. 

Secţiunea a II-a 
Controlul financiar 

Art. 17. (1) Pentru situația când Fundația va avea un cenzor, 
atribuțiile acestuia vor fi următoarele: 

 verificã modul în care este administrat patrimoniul
Fundației;

 întocmește rapoarte și le prezintã consiliului director;
 poate participa la ședințele consiliului director, fãrã

drept de vot;
 îndeplinește orice alte atribuții prevãzute în statut sau

stabilite de consiliul director.
      (2) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. 

Art. 18. Consiliul director aprobă regulile generale de 
organizare şi funcţionare a activităţii cenzorului. 
Capitolul IV 
VENITURILE ŞI CHELTUIELILE FUNDAŢIEI 

Art. 19. Veniturile Fundaţiei provin din: 
 dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea

sumelor disponibile în condiții legale;
 dividendele societãții comerciale înființate de

Fundație;
 venituri realizate din activitãți economice directe;
 donații, sponsorizãri sau legate;
 resurse obținute de la bugetul de stat şi/sau de la

bugetele locale;
 resurse obţinute din fonduri europene;
 alte venituri prevãzute de lege.

Art. 20. (1) Fundația poate înființa societãți comerciale ale 
cãror dividende, dacã nu se reinvestesc în aceste societãți, se 
vor folosi pentru realizarea scopului ei. 

        (2) Fundaţia poate desfăşura orice alte activităţi 
economice directe, dacã acestea au caracter accesoriu și au 
legãturã strânsã cu scopul ei principal. 
Art. 21.  (1) Principalele cheltuieli ale Fundaţiei sunt: 

 salarii şi adaosuri la salarii pentru personalul
administrativ angajat, inclusiv contabilul;

 recompense materiale şi bănești pentru realizări
deosebite ale  membrilor  Fundației;

 chirii, dobânzi, taxe, comisioane bancare;
 cazare, masã, transport;
 apã, canal, salubritate;
 energie electricã, termicã şi gaze naturale;
 alte cheltuieli.

(2) Cheltuielile se efectuează potrivit prevederilor
bugetului de venituri şi cheltuieli şi se aprobã de persoanele 
însãrcinate de Consiliul director. 

(3) Salariile, îndemnizaţiile şi alte drepturi bãnești 
ale personalului se stabilesc în limitele ştatului de funcțiuni şi 
ale bugetului de venituri şi cheltuieli şi nu vor depăşi 20% din 
resursele financiare disponibile. 

Art. 22. Exercițiul economico-financiar începe la data de 1 
ianuarie şi se încheie la data de 31 decembrie ale fiecãrui an. 
Primul exerciţiu economico-financiar începe la data 
dobândirii personalității juridice de către Fundaţie. 

Capitolul V 
DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA 
Art. 23.   Fundaţia „DR. ING. HANN FELICIAN EDUARD 
IOAN” se dizolvã: 
      A. De drept prin realizarea sau, după caz, imposibilitatea 
realizãrii scopului pentru care a fost constituitã, dacã în 
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se 
produce schimbarea acestui scop. 

B. Prin hotărâre judecãtorească, la cererea oricărei 
persoane interesate, atunci când: 

 scopul sau activitatea Fundației a devenit ilicită sau
contrară ordinii publice;

 realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite
sau contrare ordinii publice;

 urmărește alt scop decât cel pentru care s-a constituit;
 a devenit insolvabilă;
 nu mai obține autorizațiile prealabile necesare,

potrivit legii.
C. În situația imposibilității constituirii Consiliului 

Director în conformitate cu statutul Fundației, dacă aceastã 
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situație durează mai mult de un an de la data la care, potrivit 
statutului, consiliul director trebuia constituit. 

D. În alte situaţii prevãzute de lege 
Art. 24. (1) În cazul dizolvării Fundației, lichidatorii se 
numesc de instanța judecãtorească. 

      (2) Odată cu numirea lichidatorilor, mandatul 
consiliului director încetează. 

      (3) Lichidatorii, la intrarea în funcție, efectuează 
inventarul și încheie un bilanț care sã constate situația exactă a 
activului și pasivului. 

      (4) Lichidatorii sunt obligați să primeascã și să 
păstreze registrele și orice alte acte ale Fundației și sã țină un 
registru cu toate operațiunile lichidării, în ordinea datei 
acestora. 

     (5) Lichidatorii își îndeplinesc mandatul sub 
controlul cenzorului. 
Art. 25. (1) Lichidatorii au obligația de a continua 
operațiunile juridice în curs, de a încasa creanțele, de a plãti 
creditorii, iar dacã numerarul nu este suficient, de a 
transforma şi restul activului în bani, procedând la vânzarea 
prin licitație publicã a bunurilor mobile şi imobile. 

        (2) Lichidatorii pot realiza numai acele operațiuni 
noi care sunt necesare finalizãrii celor aflate în curs de 
derulare. 
Art. 26. (1) În cazul dizolvării Fundaţiei, bunurile rămase în 
urma lichidãrii nu se pot transmite către persoane fizice. 

       (2) Aceste bunuri vor fi transmise către asociația 
profesionalã „Comisia Naţionalã Comportarea in situ a 
Construcţiilor" cu sediul în Bucureşti, Şos. Pantelimon nr. 
266, Sector 2, având cod de înregistrare fiscală 7249140, 
constituită în baza sentinței nr. 5 din 28.01.1993, pronunțată 
de Judecătoria Sectorului 2 București, în dosarul nr. 2/PJ/1993 
și înregistrată în Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor sub nr. 6 
din 04.02.2003.  

      (3) Dacă în termen de 6 luni de la terminarea 
lichidării, lichidatorii nu au reușit să transmitã bunurile în 
condiţiile alineatului (2), ele se atribuie de instanța 
competentã unei alte persoane juridice cu scop umanitar (de 
exemplu, cămin de bătrâni). 

      (4) Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii 
procesului-verbal de predare-primire, dacă prin acesta nu s-a 
stabilit o dată ulterioară. 
Art. 27. Lichidatorii încheie operațiunile și remit celor în 
drept contul gestiunii numai după expirarea unui termen de 6 
luni de la publicarea dizolvării Fundației. 
Art. 28. După încheierea lichidării, lichidatorii sunt obligați 
ca în termen de două luni să depunã bilanțul, registrul jurnal şi 
un memorandum, să declare operaţiunile de lichidare la 
Registrul Asociațiilor și Fundațiilor al judecãtoriei în a cãrei 
circumscripție teritorială își are sediul Fundația și să 
îndeplineascã toate procedurile de publicare și radiere din 
acest registru. 
Art. 29. Dacă în termen de 30 de zile lucrătoare de la 
depunerea bilanțului nu se înregistrează nici o contestație, 
bilanțul se consideră definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu 
autorizarea judecătoriei, vor remite celor în drept bunurile şi 
sumele rămase de la lichidare, împreună cu toate registrele şi 
actele Fundației şi ale lichidării, după aceasta fiind considerați 
descărcaţi. 
Art. 30. (1) Fundația înceteazã a avea ființã la data radierii din 
Registrul Asociațiilor şi Fundațiilor. 

      (2) Radierea se face în baza actului constatator 
eliberat lichidatorilor, prin care se atestă descărcarea acestora 
de obligațiile asumate. 

Capitolul VI 
DISPOZIȚII FINALE 
Art. 31. Prevederile prezentului statut se completează cu 
dispoziţiile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la 
asociaţii şi fundaţii şi ale Codului Civil. 

Fondator  
HANN FELICIAN - EDUARD - IOAN 

Adio dragi tovarăși de drum..... 
În ultimele zile am primit vești din ce în ce mai triste 

despre dispariția din rândurile noastre a unor tovarăși de drum 
dintre cei mai vechi și mai fideli. Așa am aflat despre plecarea 
spre veșnicie a doamnei inginer Maria Andrei, a domnului 
inginer Sergiu Utză-Băicoianu, a domnului dr. ing. Mihail 
Gavril Danci, a domnului dr. ing. Mircea Ioan Rozvan, a 
domnului ing. Raţiu Dan. Mi-este inima grea și sufletul plin 
de amărăciune când văd cum se sting rând pe rând colegii și 
prietenii mei de asociație cu care am activat și petrecut umăr 
la umăr atâta car de ani. Au dispărut în negura timpului, 
transformându-se din oameni plini de viață, în amintiri și 
umbre pentru cei ce i-au  cunoscut. Doamna inginer Maria 
Andrei cea vesel-arțăgoasă, nelipsită de la întâlnirile noastre, 
până n-a mai putut, loială comisiei, excelentă camaradă la 
muncă și petrecere......nu mai este. Domnul inginer Sergiu 
Utză Băicoianu, profesionistul -proiectant ce înțelegea perfect 
rolul conexiunii practică-teorie,aplicând-o cu succes în opera 
sa creatoare, dar și vajnic cântăreț și dansator la petrecerile 
noastre pe care le anima......nu mai este. Domnul  dr. inginer 
Mihail Gavril Danci, inginer geo-fizician preocupat de seisme, 
coleg cu mine la INCERC, maramureșan cu clop, vesel și 
petrecăreț......nu mai este. Domnul dr. inginer Mircea Ioan 
Rozvan, proiectant, ardelean-timișorean mai așezat, proiectant 
de frunte, mare liberal la timpul său, organizatorul a două 
întâlniri ale membrilor CNCisC la Timișoara și Buziaș, fidel 
asociației noastre, plecat și revenit de două ori......nu mai este. 
Domnul Raţiu Dan, proiectant braşovean, mare "hăulitor" la 
petrecerile noastre colegiale.  

Cu toții au plecat pe căi necunoscute, spre locuri 
necunoscute, într-o călătorie fără de sfârșit, de unde nimeni nu 
îi mai poate aduce înapoi și despre care nimeni nu știe nimic. 
Nici chiar amintirea lor nu va dăinui prea mult și se va pierde 
pe măsura dispariției celor ce i-au cunoscut.                       
Dar ....pe toți ne așteaptă același sfârșit, așa că să ne amintim 
cu drag de ei cât trăim și ......CARPE DIEM !,  .....iar lor să le 
fie țărâna ușoară ! 

Adio dragi tovarăși de drum..... 

ACTUALITATEA MONITORIZĂRII 
COMPORTĂRII IN SITU A CONSTRUCȚIILOR  

                                                                                                            
dr. ing. Hann Felician Eduard Ioan 

Președinte de onoare al C NCisC 
continuare din numărul anterior  

Ne propunem să inoculăm în conștiința semenilor noștri 
necesitatea protejării construcțiilor pe care le-am creat, prin 
prevenirea degradării lor premature și prin intervențiile de 
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refacere a calităților pierdute în caz de necesitate, astfel încât 
să ne putem servi de ele un timp cât mai îndelungat. Ne 
propunem să convingem autoritățile publice că această acțiune 
nu este numai în grija proprietarilor de construcții, publici sau 
privați, ci că este o datorie a  statului, o datorie patriotică, 
uneori chiar de apărare a siguranței naționale pentru care 
răspunde în fața poporului ce i-a delegat Puterea. 

Dumneavoastră, cei ce citiți aceste rînduri, sunteți 
chemați să ne sprijiniți în această acțiune, susținând  
promovarea ideilor noastre și introducerea în practică a 
sistemului național de monitorizare a comportării in situ a 
construcțiilor prin măsuri legislative şi guvernamentale. 
Dealtfel, există premizele unei astfel de măsuri încă din 1977, 
de după cutremurul din 4 martie, când prin Legea nr. 9 privind 
siguranța, durabilitatea, funcționalitatea și calitatea 
construcțiilor s-a prevăzut obligativitatea urmăririi 
comportării construcțiilor și a intervențiilor pe acestea. 
Evenimentele din decembrie 1989 au întrerupt dezvoltarea 
acestei activități, precizată dealtfel prin Normativul 
Republican P 130/1978, dar a fost readusă în actualitate prin 
Regulamentul din 1992, transformat în Legea nr. 10/1995 
privind calitatea în construcții și prin noua versiune a 
Normativului P 130, în ultima sa formă din 1999. Cu toate 
acestea, Legea nr. 10/1995 şi Normativul P 130/1999 nu 
rezolvă problema  reală, prevederile lor dovedindu-se caduce, 
neadaptate noilor condiții social-economice ale capitalismului 
modern, în care motorul, stimulentul tuturor activităților este 
”domnia-sa banul”. Orice activitate se plătește în raport cu 
complexitatea ei și cu competența  celui care o practică, 
”trasarea sarcinilor de serviciu” trebuie susținută cu o 
remunerație corespunzătoare.  

Un început există și în această direcție: au fost introduse 
în Clasificarea Ocupațiilor din România (COR) trei noi 
ocupații derivate din activitatea de monitorizare a comportării 
in situ a construcțiilor, respectiv cea de ”responsabil tehnic 
cu urmărirea curentă a comportării construcțiilor”, cea de 
”specialist  în urmărirea comportării construcțiilor” și cea 
de ”expert în monitorizarea comportării  construcțiilor”.  

Astfel, urmărirea curentă, efectuată de responsabilul 
tehnic se face pe baza unor instrucțiuni de urmărire curentă 
elaborate de către un proiectant (de preferință proiectantul 
construcției) și implică constatarea, semnalarea, eventual 
marcarea și consemnarea apariției și evoluției unor fenomene 
de degradare pe bază de observare și eventual măsurare cu 
mijloace curente, obișnuite (lupă, binoclu, metru, martori, 
cretă, ș.a.), precum și luarea unor măsuri de mentenanță 
adecvate (întreținere și reparații curente);  

Urmărirea specială, efectuată de specialist, implică în 
plus stabilirea unui diagnostic privind cauzele fenomenelor 
constatate, cu propuneri de remediere adecvate, elaborând în 
acest scop un proiect de urmărire specială care cuprinde 
obiectivele de urmărit și mijloacele tehnice specializate, 
necesare precizării proprietăților factorilor ce interacționează 
în situația dată (aparate topografice, dinamometre, 
torsiometre, nivelmetre, deformetre, manometre, luxmetre, 
anemometre, tensometre, radare, penetrometre hidrometre, 
batimetre, sonometre, etc.etc.), ca și înregistrării și prelucrării 
datelor culese (deflectograf, oscilograf, osciloscript, 
calculator ș.a.);  

În sfârșit, monitorizarea efectuată de către expert, 
implică în plus și realizarea măsurilor preconizate pentru 

remedierea deficiențelor constatate și diagnosticate pe baza 
unui proiect de intervenție adecvat. Este clar că activitățile 
desfășurate în cadrul celor trei ocupații necesită nivele diferite 
de competență, adică de calificare și experiență și anume: 
dacă responsabil tehnic poate fi orice persoană cu o pregătire 
școlară cel puțin medie, în domeniul construcțiilor, capabilă 
să-și însușească un instructaj  adecvat categoriei de 
construcție în cauză (cartea tehnică a construcției, noțiuni 
privind degradarea construcțiilor, fenomenele de observat și 
măsurat), specialistul trebuie să fie licențiat al unei facultăți 
de construcții cu o anumită specialitate, cunoscător 
experimentat al mijloacelor tehnice moderne de observare, 
măsurare, înregistrare și prelucrare a datelor, iar expertul 
trebuie să aibe în plus și experiența întocmirii unor proiecte de 
reabilitare a construcțiilor. 

Problema care se pune în prezent este că nu există nici 
un act legislativ sau  normativ care să precizeze modalitățile 
și condițiile de obținere a unui atestat pentru exercitarea 
uneia dintre cele trei ocupații și nici nu este prevăzut modul 
de salarizare aferent . Comisia noastră, inițiatoarea 
introducerii în COR a acestor ocupații, a detaliat în actul de 
fundamentare a propunerii, condițiile și criteriile de evaluare 
pentru obținerea  atestării, dar acestea nu au fost transformate 
într-un standard ocupațional, iar Guvernul nu a dat nici o 
hotărâre/ordonanță  privind modul de constituire și 
funcționare a comisiilor de atestare și modul de retribuire a 
celor atestați. În consecință, asociația noastră propune 
Guvernului României emiterea unei Ordonanțe de urgență 
prin care să se instituie comisii de atestare pentru candidații la 
cele trei ocupații astfel: 
- pentru ocupația de responsabil tehnic cu urmărirea 

curentă a comportării construcțiilor, la primăria 
municipiilor, în cadrul compartimentului arhitect şef, al 
secţiei de urbanism sau al serv. avize construire, ori 
similare, având în componență  cel puțin un inginer 
constructor, cu experiență de cel puțin trei ani în 
specialitatea aferentă categoriei de construcție pentru 
care se cere atestarea - ca președinte, 2-3 ingineri sau 
tehnicieni constructori, un reprezentant al primăriei, un 
reprezentant al beneficiarului;     

- pentru ocupația de specialist în urmărirea comportării 
construcțiilor, la primăria municipiilor reședință de 
județ în  cadrul acelorași compartimente, având în 
componență ca președinte pe șeful  Inspectoratului de 
Stat Județean, un delegat cadru didactic universitar cu 
rang de profesor, câte un delegat din partea primăriei și a 
consiliului județean, un delegat al asociației profesionale 
de ingineri constructori  și un delegat al patronatelor din 
construcții, un delegat din partea beneficiarului - cu toții 
specialiști în categoria de construcții pentru care se cere 
atestarea; 

- pentru ocupația de expert în monitorizarea 
comportării construcțiilor, la comisia de atestare / 
acreditare / consultanță tehnică existentă la "Comisia 
Națională Comportarea in situ a Construcțiilor " a cărei 
componență se completează cu delegați de specialitatea 
corespunzătoare cazului din partea Inspectoratului de 
Stat în Construcții, a asociațiilor profesionale și 
patronale, a facultăților de construcții și a beneficiarilor 
de construcții. 
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situație durează mai mult de un an de la data la care, potrivit 
statutului, consiliul director trebuia constituit. 

D. În alte situaţii prevãzute de lege 
Art. 24. (1) În cazul dizolvării Fundației, lichidatorii se 
numesc de instanța judecãtorească. 

      (2) Odată cu numirea lichidatorilor, mandatul 
consiliului director încetează. 

      (3) Lichidatorii, la intrarea în funcție, efectuează 
inventarul și încheie un bilanț care sã constate situația exactă a 
activului și pasivului. 

      (4) Lichidatorii sunt obligați să primeascã și să 
păstreze registrele și orice alte acte ale Fundației și sã țină un 
registru cu toate operațiunile lichidării, în ordinea datei 
acestora. 

     (5) Lichidatorii își îndeplinesc mandatul sub 
controlul cenzorului. 
Art. 25. (1) Lichidatorii au obligația de a continua 
operațiunile juridice în curs, de a încasa creanțele, de a plãti 
creditorii, iar dacã numerarul nu este suficient, de a 
transforma şi restul activului în bani, procedând la vânzarea 
prin licitație publicã a bunurilor mobile şi imobile. 

        (2) Lichidatorii pot realiza numai acele operațiuni 
noi care sunt necesare finalizãrii celor aflate în curs de 
derulare. 
Art. 26. (1) În cazul dizolvării Fundaţiei, bunurile rămase în 
urma lichidãrii nu se pot transmite către persoane fizice. 

       (2) Aceste bunuri vor fi transmise către asociația 
profesionalã „Comisia Naţionalã Comportarea in situ a 
Construcţiilor" cu sediul în Bucureşti, Şos. Pantelimon nr. 
266, Sector 2, având cod de înregistrare fiscală 7249140, 
constituită în baza sentinței nr. 5 din 28.01.1993, pronunțată 
de Judecătoria Sectorului 2 București, în dosarul nr. 2/PJ/1993 
și înregistrată în Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor sub nr. 6 
din 04.02.2003.  

      (3) Dacă în termen de 6 luni de la terminarea 
lichidării, lichidatorii nu au reușit să transmitã bunurile în 
condiţiile alineatului (2), ele se atribuie de instanța 
competentã unei alte persoane juridice cu scop umanitar (de 
exemplu, cămin de bătrâni). 

      (4) Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii 
procesului-verbal de predare-primire, dacă prin acesta nu s-a 
stabilit o dată ulterioară. 
Art. 27. Lichidatorii încheie operațiunile și remit celor în 
drept contul gestiunii numai după expirarea unui termen de 6 
luni de la publicarea dizolvării Fundației. 
Art. 28. După încheierea lichidării, lichidatorii sunt obligați 
ca în termen de două luni să depunã bilanțul, registrul jurnal şi 
un memorandum, să declare operaţiunile de lichidare la 
Registrul Asociațiilor și Fundațiilor al judecãtoriei în a cãrei 
circumscripție teritorială își are sediul Fundația și să 
îndeplineascã toate procedurile de publicare și radiere din 
acest registru. 
Art. 29. Dacă în termen de 30 de zile lucrătoare de la 
depunerea bilanțului nu se înregistrează nici o contestație, 
bilanțul se consideră definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu 
autorizarea judecătoriei, vor remite celor în drept bunurile şi 
sumele rămase de la lichidare, împreună cu toate registrele şi 
actele Fundației şi ale lichidării, după aceasta fiind considerați 
descărcaţi. 
Art. 30. (1) Fundația înceteazã a avea ființã la data radierii din 
Registrul Asociațiilor şi Fundațiilor. 

      (2) Radierea se face în baza actului constatator 
eliberat lichidatorilor, prin care se atestă descărcarea acestora 
de obligațiile asumate. 

Capitolul VI 
DISPOZIȚII FINALE 
Art. 31. Prevederile prezentului statut se completează cu 
dispoziţiile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la 
asociaţii şi fundaţii şi ale Codului Civil. 

Fondator  
HANN FELICIAN - EDUARD - IOAN 

Adio dragi tovarăși de drum..... 
În ultimele zile am primit vești din ce în ce mai triste 

despre dispariția din rândurile noastre a unor tovarăși de drum 
dintre cei mai vechi și mai fideli. Așa am aflat despre plecarea 
spre veșnicie a doamnei inginer Maria Andrei, a domnului 
inginer Sergiu Utză-Băicoianu, a domnului dr. ing. Mihail 
Gavril Danci, a domnului dr. ing. Mircea Ioan Rozvan, a 
domnului ing. Raţiu Dan. Mi-este inima grea și sufletul plin 
de amărăciune când văd cum se sting rând pe rând colegii și 
prietenii mei de asociație cu care am activat și petrecut umăr 
la umăr atâta car de ani. Au dispărut în negura timpului, 
transformându-se din oameni plini de viață, în amintiri și 
umbre pentru cei ce i-au  cunoscut. Doamna inginer Maria 
Andrei cea vesel-arțăgoasă, nelipsită de la întâlnirile noastre, 
până n-a mai putut, loială comisiei, excelentă camaradă la 
muncă și petrecere......nu mai este. Domnul inginer Sergiu 
Utză Băicoianu, profesionistul -proiectant ce înțelegea perfect 
rolul conexiunii practică-teorie,aplicând-o cu succes în opera 
sa creatoare, dar și vajnic cântăreț și dansator la petrecerile 
noastre pe care le anima......nu mai este. Domnul  dr. inginer 
Mihail Gavril Danci, inginer geo-fizician preocupat de seisme, 
coleg cu mine la INCERC, maramureșan cu clop, vesel și 
petrecăreț......nu mai este. Domnul dr. inginer Mircea Ioan 
Rozvan, proiectant, ardelean-timișorean mai așezat, proiectant 
de frunte, mare liberal la timpul său, organizatorul a două 
întâlniri ale membrilor CNCisC la Timișoara și Buziaș, fidel 
asociației noastre, plecat și revenit de două ori......nu mai este. 
Domnul Raţiu Dan, proiectant braşovean, mare "hăulitor" la 
petrecerile noastre colegiale.  

Cu toții au plecat pe căi necunoscute, spre locuri 
necunoscute, într-o călătorie fără de sfârșit, de unde nimeni nu 
îi mai poate aduce înapoi și despre care nimeni nu știe nimic. 
Nici chiar amintirea lor nu va dăinui prea mult și se va pierde 
pe măsura dispariției celor ce i-au cunoscut.                       
Dar ....pe toți ne așteaptă același sfârșit, așa că să ne amintim 
cu drag de ei cât trăim și ......CARPE DIEM !,  .....iar lor să le 
fie țărâna ușoară ! 

Adio dragi tovarăși de drum..... 

ACTUALITATEA MONITORIZĂRII 
COMPORTĂRII IN SITU A CONSTRUCȚIILOR  

                                                                                                            
dr. ing. Hann Felician Eduard Ioan 

Președinte de onoare al C NCisC 
continuare din numărul anterior  

Ne propunem să inoculăm în conștiința semenilor noștri 
necesitatea protejării construcțiilor pe care le-am creat, prin 
prevenirea degradării lor premature și prin intervențiile de 
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refacere a calităților pierdute în caz de necesitate, astfel încât 
să ne putem servi de ele un timp cât mai îndelungat. Ne 
propunem să convingem autoritățile publice că această acțiune 
nu este numai în grija proprietarilor de construcții, publici sau 
privați, ci că este o datorie a  statului, o datorie patriotică, 
uneori chiar de apărare a siguranței naționale pentru care 
răspunde în fața poporului ce i-a delegat Puterea. 

Dumneavoastră, cei ce citiți aceste rînduri, sunteți 
chemați să ne sprijiniți în această acțiune, susținând  
promovarea ideilor noastre și introducerea în practică a 
sistemului național de monitorizare a comportării in situ a 
construcțiilor prin măsuri legislative şi guvernamentale. 
Dealtfel, există premizele unei astfel de măsuri încă din 1977, 
de după cutremurul din 4 martie, când prin Legea nr. 9 privind 
siguranța, durabilitatea, funcționalitatea și calitatea 
construcțiilor s-a prevăzut obligativitatea urmăririi 
comportării construcțiilor și a intervențiilor pe acestea. 
Evenimentele din decembrie 1989 au întrerupt dezvoltarea 
acestei activități, precizată dealtfel prin Normativul 
Republican P 130/1978, dar a fost readusă în actualitate prin 
Regulamentul din 1992, transformat în Legea nr. 10/1995 
privind calitatea în construcții și prin noua versiune a 
Normativului P 130, în ultima sa formă din 1999. Cu toate 
acestea, Legea nr. 10/1995 şi Normativul P 130/1999 nu 
rezolvă problema  reală, prevederile lor dovedindu-se caduce, 
neadaptate noilor condiții social-economice ale capitalismului 
modern, în care motorul, stimulentul tuturor activităților este 
”domnia-sa banul”. Orice activitate se plătește în raport cu 
complexitatea ei și cu competența  celui care o practică, 
”trasarea sarcinilor de serviciu” trebuie susținută cu o 
remunerație corespunzătoare.  

Un început există și în această direcție: au fost introduse 
în Clasificarea Ocupațiilor din România (COR) trei noi 
ocupații derivate din activitatea de monitorizare a comportării 
in situ a construcțiilor, respectiv cea de ”responsabil tehnic 
cu urmărirea curentă a comportării construcțiilor”, cea de 
”specialist  în urmărirea comportării construcțiilor” și cea 
de ”expert în monitorizarea comportării  construcțiilor”.  

Astfel, urmărirea curentă, efectuată de responsabilul 
tehnic se face pe baza unor instrucțiuni de urmărire curentă 
elaborate de către un proiectant (de preferință proiectantul 
construcției) și implică constatarea, semnalarea, eventual 
marcarea și consemnarea apariției și evoluției unor fenomene 
de degradare pe bază de observare și eventual măsurare cu 
mijloace curente, obișnuite (lupă, binoclu, metru, martori, 
cretă, ș.a.), precum și luarea unor măsuri de mentenanță 
adecvate (întreținere și reparații curente);  

Urmărirea specială, efectuată de specialist, implică în 
plus stabilirea unui diagnostic privind cauzele fenomenelor 
constatate, cu propuneri de remediere adecvate, elaborând în 
acest scop un proiect de urmărire specială care cuprinde 
obiectivele de urmărit și mijloacele tehnice specializate, 
necesare precizării proprietăților factorilor ce interacționează 
în situația dată (aparate topografice, dinamometre, 
torsiometre, nivelmetre, deformetre, manometre, luxmetre, 
anemometre, tensometre, radare, penetrometre hidrometre, 
batimetre, sonometre, etc.etc.), ca și înregistrării și prelucrării 
datelor culese (deflectograf, oscilograf, osciloscript, 
calculator ș.a.);  

În sfârșit, monitorizarea efectuată de către expert, 
implică în plus și realizarea măsurilor preconizate pentru 

remedierea deficiențelor constatate și diagnosticate pe baza 
unui proiect de intervenție adecvat. Este clar că activitățile 
desfășurate în cadrul celor trei ocupații necesită nivele diferite 
de competență, adică de calificare și experiență și anume: 
dacă responsabil tehnic poate fi orice persoană cu o pregătire 
școlară cel puțin medie, în domeniul construcțiilor, capabilă 
să-și însușească un instructaj  adecvat categoriei de 
construcție în cauză (cartea tehnică a construcției, noțiuni 
privind degradarea construcțiilor, fenomenele de observat și 
măsurat), specialistul trebuie să fie licențiat al unei facultăți 
de construcții cu o anumită specialitate, cunoscător 
experimentat al mijloacelor tehnice moderne de observare, 
măsurare, înregistrare și prelucrare a datelor, iar expertul 
trebuie să aibe în plus și experiența întocmirii unor proiecte de 
reabilitare a construcțiilor. 

Problema care se pune în prezent este că nu există nici 
un act legislativ sau  normativ care să precizeze modalitățile 
și condițiile de obținere a unui atestat pentru exercitarea 
uneia dintre cele trei ocupații și nici nu este prevăzut modul 
de salarizare aferent . Comisia noastră, inițiatoarea 
introducerii în COR a acestor ocupații, a detaliat în actul de 
fundamentare a propunerii, condițiile și criteriile de evaluare 
pentru obținerea  atestării, dar acestea nu au fost transformate 
într-un standard ocupațional, iar Guvernul nu a dat nici o 
hotărâre/ordonanță  privind modul de constituire și 
funcționare a comisiilor de atestare și modul de retribuire a 
celor atestați. În consecință, asociația noastră propune 
Guvernului României emiterea unei Ordonanțe de urgență 
prin care să se instituie comisii de atestare pentru candidații la 
cele trei ocupații astfel: 
- pentru ocupația de responsabil tehnic cu urmărirea 

curentă a comportării construcțiilor, la primăria 
municipiilor, în cadrul compartimentului arhitect şef, al 
secţiei de urbanism sau al serv. avize construire, ori 
similare, având în componență  cel puțin un inginer 
constructor, cu experiență de cel puțin trei ani în 
specialitatea aferentă categoriei de construcție pentru 
care se cere atestarea - ca președinte, 2-3 ingineri sau 
tehnicieni constructori, un reprezentant al primăriei, un 
reprezentant al beneficiarului;     

- pentru ocupația de specialist în urmărirea comportării 
construcțiilor, la primăria municipiilor reședință de 
județ în  cadrul acelorași compartimente, având în 
componență ca președinte pe șeful  Inspectoratului de 
Stat Județean, un delegat cadru didactic universitar cu 
rang de profesor, câte un delegat din partea primăriei și a 
consiliului județean, un delegat al asociației profesionale 
de ingineri constructori  și un delegat al patronatelor din 
construcții, un delegat din partea beneficiarului - cu toții 
specialiști în categoria de construcții pentru care se cere 
atestarea; 

- pentru ocupația de expert în monitorizarea 
comportării construcțiilor, la comisia de atestare / 
acreditare / consultanță tehnică existentă la "Comisia 
Națională Comportarea in situ a Construcțiilor " a cărei 
componență se completează cu delegați de specialitatea 
corespunzătoare cazului din partea Inspectoratului de 
Stat în Construcții, a asociațiilor profesionale și 
patronale, a facultăților de construcții și a beneficiarilor 
de construcții. 
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Propunem, de asemenea, Guvernului nostru să elaboreze 
normele de salarizare pentru practicanții celor trei ocupații 
din activitatea de monitorizare a comportării in situ a 
construcțiillor, în viziunea noastră aceste salarii urmând să 
varieze între următoarele limite, în funcție de amploarea, 
importanța și complexitatea obiectivului în cauză: 
- responsabil tehnic cu urmărirea curentă a comportării 

construcțiilor 1500 ÷ 3000  lei; 
- specialist în urmărirea comportării  construcțiilor  3000 ÷ 

20000  lei;  
- expert în monitorizarea comportării construcțiilor  5000 

÷ 100000 lei  
Derivat din problema atestării profesioniștilor din 

activitatea de monitorizare a comportării in situ    
construcțiilor, apare problema agenților economici care 
doresc să se implice în această activitate. Pe plan mondial, 
asemenea agenți se găsesc sub diferite forme de organizare, de 
la asociații familiale cu doi-trei membrii, până la companii 
transnaționale și transcontinentale cu zeci și sute de mii de 
angajați. Activitatea acestor societăți este sprijinită în țările de 
origine prin acordarea de facilități, atât de către autoritățile 
administrației de stat, cât și de către băncile de credit, care 
înțeleg  prea  bine avantajele care decurg din sprijinirea 
acestei activități. În primele numere ale buletinului nostru 
informativ ”CisC” din 1997 s-au prezentat câteva exemple 
printre care societățile VERITAS  și SOCOTEC din Franța, 
care sunt reprezentate și la noi, dar ele pot fi găsite ușor și pe 
INTERNET. Dealtfel, frecvența mare a informațiilor  privind 
activitatea de monitorizare a comportării in situ a 
construcțiilor ce apare pe INTERNET constituie o dovadă 
elocventă a interesului economic major care se acordă acestei 
activități în toată lumea  civilizată, sub aspectul economisirii 
de resurse materiale și energetice. Ar fi timpul ca și în țara 
noastră Statul să încurajeze formarea de asemenea 
societăți/întreprinderi, iar antreprenorii noștri să profite de 
această oportunitate și să o dezvolte în mod profitabil. 
Condiția însă sine-qua-non pentru o asemenea inițiativă o 
reprezintă prezența pe piața muncii a unor profesioniști 
atestați pentru cele trei ocupații specifice care să poată fi 
angajați, garantând astfel calitatea rezultatelor. 

O altă problemă legată de conștientizarea necesității și 
profitabilității promovării activității de monitorizare a 
comportării in situ a construcțiilor o constituie aspectul 
educațional, instituțional și civic general. Este de neînțeles de 
ce în sistemul nostru educațional, de la gădiniță și până la 
facultate, nu există o preocupare pentru asimilarea de 
cunoștințe privind construcțiile și comportarea lor, deși 
suntem înconjurați de ele și le folosim tot timpul, fie ca 
adăpost, fie ca suport al tuturor activităților noastre. Ar trebui 
ca în școlile de toate gradele să se prezinte copiilor, de 
grădiniță, școlarilor, elevilor și studenților, noțiuni cu privire 
la alcătuirea diferitelor tipuri de construcții și la comportarea 
lor în raport cu agenții de mediu. Ar trebui să li se inoculeze 
respectul pentru construcțiile în/pe/cu care sunt în contact 
zilnic, să li se explice necesitatea protejării acestora împotriva 
agresivităților mediului ambiant, natural și tehnologic, ele 
fiind din păcate vulnerabile și distructibile. În același timp, 
dacă pe plan de educație civică societatea civilă are organizații 
de protecția consumatorului, de protecția mediului, de 
protecția animalelor, de protecția persoanelor cu dizabilități, 

de protecția monumentelor de arhitectură și istorice, de 
protecție a siturilor arheologice etc., etc.....nu este de înțeles 
dezinteresul și nepăsarea pentru protecția construcțiilor de 
care ne folosim zi de zi, fără milă și fără regrete. Nu este de 
mirare că uneori acestea se răzbună pe neglijența noastră și 
asistăm la incidente și accidente de construcție, care ar fi putut 
fi prevenite sau evitate prin intervenții de mentenanță sau 
reabilitare făcute la timp, ca urmare a urmăririi comportării 
lor. Comisia Națională Comportarea in situ a Construcțiilor 
a sesizat această situație și și-a dedicat activitatea protecției 
construcțiilor existente, prin activități de conștientizare a 
populației și a autorităților publice ale Statului privind 
pericolul neglijării acestor aspecte și necesitatea prezervării 
fondului construit național, ca cea mai de preț și durabilă 
bogăție a noastră a tuturor, luați ca indivizi sau colectivitate. 

Dar, ca orice activitate din societatea noastră actuală, 
desfășurarea ei necesită bani; chiar și voluntarii, încă foarte 
rari la noi, necesită bani pentru susținerea activității lor. 
Concret, asociațiile de tipul nostru își bazează activitatea pe 
forme ale sprijinului social ca donațiile, sponsorizările, 
subvențiile din partea unor semeni de-ai noștri mai luminați la 
minte, mai avuți și mai darnici. Adevărat că asemenea gesturi 
au uneori și un iz promoțional, de reclamă de brand, de 
dorință de notorietate, dar acesta este acceptat în viziunea 
posibilităților oferite prin acceptarea lor pentru promovarea 
scopului asociațiilor de tipul nostru, considerate a fi de interes 
public. Credem cu tărie și sperăm să fie așa, că sponsorii 
echipelor sportive, ale ansamblurilor artistice, ale ziditorilor 
de lăcașe de cult, ale organizațiilor de binefacere și ale altora, 
vor înțelege importanța sprijinirii activității de monitorizare a 
comportării in situ a construcțiilor promovată de asociația 
noastră pentru protecția construcțiilor folosite de toți aceştia.  

Cu această credință și speranță se înființează și fundația 
”Dr. ing. Hann Felician Eduard Ioan”, care își propune să 
obțină fonduri pentru asigurarea activității "Comisiei 
Naționale Comportarea in situ a Construcțiilor". Această 
activitate a comisiei, constă în principal din organizarea 
bianuală (primăvara și toamna) de întâlniri cu dezbateri 
tehnice și vizite la obiective specifice locațiilor alese, din 
organizarea (odată la doi ani) a Conferinței Naționale cu 
participare internațională ”Comportarea in situ a 
Construcțiilor ”, din editarea de materiale  documentare și 
promoționale precum Colecția ”Comentarii și recomandări 
CNCisC”, buletinul informativ ”CisC”, comunicările 
conferințelor naționale, articole în reviste de specialtate , 
cartea ”Comportarea in situ a construcțiilor și aptitudinea lor 
pentru exploatare" (4 Volume, 1000 pag.) distribuită gratuit și 
on-line,  ș.a. 

Facem apel în primul rând la constructori, creatorii 
acestor obiecte și obiective atât de utile tuturor cetățenilor 
acestei țări, la asociațiile  profesionale, patronale și  la 
sindicatele din construcții, la cadrele didactice din 
învățământul primar, secundar, universitar și 
postuniversitar, la Academia Română, Parlament, 
Președinție și Guvernul României, la autoritățile publice 
locale, de fapt la întreaga populație a Țării, să ni se alăture 
în realizarea scopului propus, pe cât de pragmatic, pe atât de 
nobil. 

Pentru informații complete despre Comisia Națională 
"Comportarea in situ a Construcțiilor" (CNCisC) puteți accesa 
site-ul nostru  www.cncisc.ro . Dacă doriți informații despre 
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domeniul nostru de activitate, puteți solicita cartea 
”Comportarea in situ a construcțiilor și aptitudinea lor 
pentru exploatare”, autor dr. ing. Hann Felician Eduard Ioan, 
pe care o puteți primi gratis, online prin wetransfer din partea 
autorului, la cerere pe adresa e-mail 
hannfelician10@yahoo.com  

De vorbă 

Stimate colege, stimaţi colegi, 
Poate aş avea mai multe să vă spun, dar spaţiul care 

a rămas la dispoziţia preşedintelui mă obligă să mă 
rezum doar la câteva idei. Evident că cea mai arzătoare 
problemă este cea legată de organizarea Conferinţei de 
la Braşov, pe care o dorim a fi cât mai bună, dar cu 
posibilităţi limitate. După calculele noastre privind 
cheltuielile pentru fiecare persoană participant la 
eveniment, ar rezulta cam 250 lei, sumă care ar acoperi 
costurile pentru : materialele conferinţei (volum lucrări 
copertat şi tipărit la o editură, mapa, ecusonul, pix, caiet 
notiţe); masa festivă; mese prânz (8, 9 şi 10 oct); bufet 
pauze de cafea; transport pentru vizita tehnică, diverse 
cheltuieli organizare, susţinere invitaţi speciali (rector, 
decan, reprezentant primărie, etc). Desigur că această 
sumă nu va acoperi totalitatea cheltuielilor, dar contăm 
şi pe unele sponsorizări promise.  

În principiu, taxa de participare va fi de 250 lei 
pentru persoane participante la conferinţă şi de 200 lei 
pentru persoane acompaniatoare. 

Pentru cazare ne-au fost recomandate de către 
organizatorii locali hoteluri din preajma locului de 
desfăşurare a întâlnirii (Aula Magna "Sergiu T. 
Chiriacescu" a Universităţii "Transilvania"), str. Iuliu 
Maniu nr. 47A şi anume: 

- Hotel City Center (vis-à-vis de Aulă)  
Str. Traian Grozăvescu nr. 4 
Tel: 0268.417.583 
office@hotelcitycenter.ro 
rezervari@hotelcitycenter.ro 
220 lei camera db cu m.d. 
- Hotel Capitol  
B-dul Eroilor nr. 19 
Tel: 0268.418.920; 0372.198.411 
arobv@aro-palace.ro 
209 lei camera db cu m.d.  
160 lei camera sg cu m.d. 
- Hotel Apollonia  
Str. Neagoe Basarab nr. 7 
Tel: 0268.476.163; 0766.680.909 
office@hotelapollonia.ro 
hotelapolloniabrasov@yahoo.com 
160 lei camera db cu m.d.  
145 lei camera sg cu m.d. 

(vă rugăm să specificaţi când faceţi rezervarea că sunteţi 
participanţi la Conferinţa Naţională Comportarea in situ a 
Construcţiilor) 

Masa festivă va fi la restaurantul "Sergiana", în 
centrul vechi, iar mesele de prânz din zilele 8 şi 9 oct. în 
clădirea Aulei.  

Vizita tehnică din data de 10 oct. va avea loc la 
barajele din zonă (Tărlungeni şi Măneciu), cu servirea 
mesei de prânz pe traseul excursiei. 

Pentru orice alte detalii, vă puteţi adresa 
secretariatului conferinţei: cncisc@gmail.com 

Mă aliniez şi eu simţămintelor de regret exprimate 
de dl. preşedinte de onoare dr. Hann în legătură cu 
trecerea în nefiinţă a unor personae dragi din comisie, 
având totuşi convingerea că ei vor rămâne în inimile 
noastre. 

Mă raliez şi la îndemnul făcut membrilor comisiei 
de a deveni mai activi în ceea ce priveşte viaţa 
asociaţiei. Acum îl înţeleg şi mai bine pe dl. preşedinte 
Hann când îşi dorea să fie ajutat mai mult atunci când 
era preşedinte în execuţie. Nu este deloc simplu ca 
întreaga activitate să rămână doar în sarcina 
preşedintelui şi a secretarului, care oricâtă voinţă ar 
avea, sunt totuşi angajaţi în câmpul muncii şi desfăşoară 
această activitate în paralel cu obligaţiile de serviciu. 

Vă doresc tot binele din lume şi mai ales multă, 
multă sănătate.  

Cu dragoste, al vostru preşedinte, Victor Popa 

Felicităm aniversații lunilor august-septembrie,   
urându-le sănătate și mult succes. La mulți ani !  

dr. ing. Kober Marina - Karina   03 august 
dr. ing. Barariu Aurel      07 august 
ing. Doble George-Daniel       08 august 
ing. Poienariu Gheorghe        12 august 
dr. ing. Szilagyi Henriette       18 august 
ing. Conţiu Mircea        26 august 
ing. Ababei Liliana         27 august 
ing. Lalu Adriana        27 august 
ing. Rădulescu Sorin         30 august 
ing. Peter Alexandru-Adalbert    01 septembrie  
ing. Silvaş Ion        03 septembrie  
ing. Csillag Ion Zoltan       09 septembrie 
ing. Szel Alexandru        09 septembrie  
ing. Giuşcă Elena – Gabriela       12 septembrie  
ing. Enciu Adrian         14 septembrie  
ing. Cristea Iulian Dan       14 septembrie  
ing. Helga Toth        16 septembrie  
dr. ing. Coşovliu Octavian      18 septembrie  
ing. Vrânceanu Elisabeta Elena    20 septembrie  
ing. Botez Ioan       22 septembrie  
ing. Hanganu Eduard        23 septembrie  
ing. Goicea Lucian-Dan         25 septembrie  
ing. Necşulescu Diana      26 septembrie  
ing. Farcaş Sebastian  Irimie       26 septembrie  
ing. Olteanu Andrei Constantin  27 septembrie 
dr. ing. Dragomir Claudiu Sorin 29 septembrie 
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Propunem, de asemenea, Guvernului nostru să elaboreze 
normele de salarizare pentru practicanții celor trei ocupații 
din activitatea de monitorizare a comportării in situ a 
construcțiillor, în viziunea noastră aceste salarii urmând să 
varieze între următoarele limite, în funcție de amploarea, 
importanța și complexitatea obiectivului în cauză: 
- responsabil tehnic cu urmărirea curentă a comportării 

construcțiilor 1500 ÷ 3000  lei; 
- specialist în urmărirea comportării  construcțiilor  3000 ÷ 

20000  lei;  
- expert în monitorizarea comportării construcțiilor  5000 

÷ 100000 lei  
Derivat din problema atestării profesioniștilor din 

activitatea de monitorizare a comportării in situ    
construcțiilor, apare problema agenților economici care 
doresc să se implice în această activitate. Pe plan mondial, 
asemenea agenți se găsesc sub diferite forme de organizare, de 
la asociații familiale cu doi-trei membrii, până la companii 
transnaționale și transcontinentale cu zeci și sute de mii de 
angajați. Activitatea acestor societăți este sprijinită în țările de 
origine prin acordarea de facilități, atât de către autoritățile 
administrației de stat, cât și de către băncile de credit, care 
înțeleg  prea  bine avantajele care decurg din sprijinirea 
acestei activități. În primele numere ale buletinului nostru 
informativ ”CisC” din 1997 s-au prezentat câteva exemple 
printre care societățile VERITAS  și SOCOTEC din Franța, 
care sunt reprezentate și la noi, dar ele pot fi găsite ușor și pe 
INTERNET. Dealtfel, frecvența mare a informațiilor  privind 
activitatea de monitorizare a comportării in situ a 
construcțiilor ce apare pe INTERNET constituie o dovadă 
elocventă a interesului economic major care se acordă acestei 
activități în toată lumea  civilizată, sub aspectul economisirii 
de resurse materiale și energetice. Ar fi timpul ca și în țara 
noastră Statul să încurajeze formarea de asemenea 
societăți/întreprinderi, iar antreprenorii noștri să profite de 
această oportunitate și să o dezvolte în mod profitabil. 
Condiția însă sine-qua-non pentru o asemenea inițiativă o 
reprezintă prezența pe piața muncii a unor profesioniști 
atestați pentru cele trei ocupații specifice care să poată fi 
angajați, garantând astfel calitatea rezultatelor. 

O altă problemă legată de conștientizarea necesității și 
profitabilității promovării activității de monitorizare a 
comportării in situ a construcțiilor o constituie aspectul 
educațional, instituțional și civic general. Este de neînțeles de 
ce în sistemul nostru educațional, de la gădiniță și până la 
facultate, nu există o preocupare pentru asimilarea de 
cunoștințe privind construcțiile și comportarea lor, deși 
suntem înconjurați de ele și le folosim tot timpul, fie ca 
adăpost, fie ca suport al tuturor activităților noastre. Ar trebui 
ca în școlile de toate gradele să se prezinte copiilor, de 
grădiniță, școlarilor, elevilor și studenților, noțiuni cu privire 
la alcătuirea diferitelor tipuri de construcții și la comportarea 
lor în raport cu agenții de mediu. Ar trebui să li se inoculeze 
respectul pentru construcțiile în/pe/cu care sunt în contact 
zilnic, să li se explice necesitatea protejării acestora împotriva 
agresivităților mediului ambiant, natural și tehnologic, ele 
fiind din păcate vulnerabile și distructibile. În același timp, 
dacă pe plan de educație civică societatea civilă are organizații 
de protecția consumatorului, de protecția mediului, de 
protecția animalelor, de protecția persoanelor cu dizabilități, 

de protecția monumentelor de arhitectură și istorice, de 
protecție a siturilor arheologice etc., etc.....nu este de înțeles 
dezinteresul și nepăsarea pentru protecția construcțiilor de 
care ne folosim zi de zi, fără milă și fără regrete. Nu este de 
mirare că uneori acestea se răzbună pe neglijența noastră și 
asistăm la incidente și accidente de construcție, care ar fi putut 
fi prevenite sau evitate prin intervenții de mentenanță sau 
reabilitare făcute la timp, ca urmare a urmăririi comportării 
lor. Comisia Națională Comportarea in situ a Construcțiilor 
a sesizat această situație și și-a dedicat activitatea protecției 
construcțiilor existente, prin activități de conștientizare a 
populației și a autorităților publice ale Statului privind 
pericolul neglijării acestor aspecte și necesitatea prezervării 
fondului construit național, ca cea mai de preț și durabilă 
bogăție a noastră a tuturor, luați ca indivizi sau colectivitate. 

Dar, ca orice activitate din societatea noastră actuală, 
desfășurarea ei necesită bani; chiar și voluntarii, încă foarte 
rari la noi, necesită bani pentru susținerea activității lor. 
Concret, asociațiile de tipul nostru își bazează activitatea pe 
forme ale sprijinului social ca donațiile, sponsorizările, 
subvențiile din partea unor semeni de-ai noștri mai luminați la 
minte, mai avuți și mai darnici. Adevărat că asemenea gesturi 
au uneori și un iz promoțional, de reclamă de brand, de 
dorință de notorietate, dar acesta este acceptat în viziunea 
posibilităților oferite prin acceptarea lor pentru promovarea 
scopului asociațiilor de tipul nostru, considerate a fi de interes 
public. Credem cu tărie și sperăm să fie așa, că sponsorii 
echipelor sportive, ale ansamblurilor artistice, ale ziditorilor 
de lăcașe de cult, ale organizațiilor de binefacere și ale altora, 
vor înțelege importanța sprijinirii activității de monitorizare a 
comportării in situ a construcțiilor promovată de asociația 
noastră pentru protecția construcțiilor folosite de toți aceştia.  

Cu această credință și speranță se înființează și fundația 
”Dr. ing. Hann Felician Eduard Ioan”, care își propune să 
obțină fonduri pentru asigurarea activității "Comisiei 
Naționale Comportarea in situ a Construcțiilor". Această 
activitate a comisiei, constă în principal din organizarea 
bianuală (primăvara și toamna) de întâlniri cu dezbateri 
tehnice și vizite la obiective specifice locațiilor alese, din 
organizarea (odată la doi ani) a Conferinței Naționale cu 
participare internațională ”Comportarea in situ a 
Construcțiilor ”, din editarea de materiale  documentare și 
promoționale precum Colecția ”Comentarii și recomandări 
CNCisC”, buletinul informativ ”CisC”, comunicările 
conferințelor naționale, articole în reviste de specialtate , 
cartea ”Comportarea in situ a construcțiilor și aptitudinea lor 
pentru exploatare" (4 Volume, 1000 pag.) distribuită gratuit și 
on-line,  ș.a. 

Facem apel în primul rând la constructori, creatorii 
acestor obiecte și obiective atât de utile tuturor cetățenilor 
acestei țări, la asociațiile  profesionale, patronale și  la 
sindicatele din construcții, la cadrele didactice din 
învățământul primar, secundar, universitar și 
postuniversitar, la Academia Română, Parlament, 
Președinție și Guvernul României, la autoritățile publice 
locale, de fapt la întreaga populație a Țării, să ni se alăture 
în realizarea scopului propus, pe cât de pragmatic, pe atât de 
nobil. 

Pentru informații complete despre Comisia Națională 
"Comportarea in situ a Construcțiilor" (CNCisC) puteți accesa 
site-ul nostru  www.cncisc.ro . Dacă doriți informații despre 
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domeniul nostru de activitate, puteți solicita cartea 
”Comportarea in situ a construcțiilor și aptitudinea lor 
pentru exploatare”, autor dr. ing. Hann Felician Eduard Ioan, 
pe care o puteți primi gratis, online prin wetransfer din partea 
autorului, la cerere pe adresa e-mail 
hannfelician10@yahoo.com  

De vorbă 

Stimate colege, stimaţi colegi, 
Poate aş avea mai multe să vă spun, dar spaţiul care 

a rămas la dispoziţia preşedintelui mă obligă să mă 
rezum doar la câteva idei. Evident că cea mai arzătoare 
problemă este cea legată de organizarea Conferinţei de 
la Braşov, pe care o dorim a fi cât mai bună, dar cu 
posibilităţi limitate. După calculele noastre privind 
cheltuielile pentru fiecare persoană participant la 
eveniment, ar rezulta cam 250 lei, sumă care ar acoperi 
costurile pentru : materialele conferinţei (volum lucrări 
copertat şi tipărit la o editură, mapa, ecusonul, pix, caiet 
notiţe); masa festivă; mese prânz (8, 9 şi 10 oct); bufet 
pauze de cafea; transport pentru vizita tehnică, diverse 
cheltuieli organizare, susţinere invitaţi speciali (rector, 
decan, reprezentant primărie, etc). Desigur că această 
sumă nu va acoperi totalitatea cheltuielilor, dar contăm 
şi pe unele sponsorizări promise.  

În principiu, taxa de participare va fi de 250 lei 
pentru persoane participante la conferinţă şi de 200 lei 
pentru persoane acompaniatoare. 

Pentru cazare ne-au fost recomandate de către 
organizatorii locali hoteluri din preajma locului de 
desfăşurare a întâlnirii (Aula Magna "Sergiu T. 
Chiriacescu" a Universităţii "Transilvania"), str. Iuliu 
Maniu nr. 47A şi anume: 

- Hotel City Center (vis-à-vis de Aulă)  
Str. Traian Grozăvescu nr. 4 
Tel: 0268.417.583 
office@hotelcitycenter.ro 
rezervari@hotelcitycenter.ro 
220 lei camera db cu m.d. 
- Hotel Capitol  
B-dul Eroilor nr. 19 
Tel: 0268.418.920; 0372.198.411 
arobv@aro-palace.ro 
209 lei camera db cu m.d.  
160 lei camera sg cu m.d. 
- Hotel Apollonia  
Str. Neagoe Basarab nr. 7 
Tel: 0268.476.163; 0766.680.909 
office@hotelapollonia.ro 
hotelapolloniabrasov@yahoo.com 
160 lei camera db cu m.d.  
145 lei camera sg cu m.d. 

(vă rugăm să specificaţi când faceţi rezervarea că sunteţi 
participanţi la Conferinţa Naţională Comportarea in situ a 
Construcţiilor) 

Masa festivă va fi la restaurantul "Sergiana", în 
centrul vechi, iar mesele de prânz din zilele 8 şi 9 oct. în 
clădirea Aulei.  

Vizita tehnică din data de 10 oct. va avea loc la 
barajele din zonă (Tărlungeni şi Măneciu), cu servirea 
mesei de prânz pe traseul excursiei. 

Pentru orice alte detalii, vă puteţi adresa 
secretariatului conferinţei: cncisc@gmail.com 

Mă aliniez şi eu simţămintelor de regret exprimate 
de dl. preşedinte de onoare dr. Hann în legătură cu 
trecerea în nefiinţă a unor personae dragi din comisie, 
având totuşi convingerea că ei vor rămâne în inimile 
noastre. 

Mă raliez şi la îndemnul făcut membrilor comisiei 
de a deveni mai activi în ceea ce priveşte viaţa 
asociaţiei. Acum îl înţeleg şi mai bine pe dl. preşedinte 
Hann când îşi dorea să fie ajutat mai mult atunci când 
era preşedinte în execuţie. Nu este deloc simplu ca 
întreaga activitate să rămână doar în sarcina 
preşedintelui şi a secretarului, care oricâtă voinţă ar 
avea, sunt totuşi angajaţi în câmpul muncii şi desfăşoară 
această activitate în paralel cu obligaţiile de serviciu. 

Vă doresc tot binele din lume şi mai ales multă, 
multă sănătate.  

Cu dragoste, al vostru preşedinte, Victor Popa 

Felicităm aniversații lunilor august-septembrie,   
urându-le sănătate și mult succes. La mulți ani !  

dr. ing. Kober Marina - Karina   03 august 
dr. ing. Barariu Aurel      07 august 
ing. Doble George-Daniel       08 august 
ing. Poienariu Gheorghe        12 august 
dr. ing. Szilagyi Henriette       18 august 
ing. Conţiu Mircea        26 august 
ing. Ababei Liliana         27 august 
ing. Lalu Adriana        27 august 
ing. Rădulescu Sorin         30 august 
ing. Peter Alexandru-Adalbert    01 septembrie  
ing. Silvaş Ion        03 septembrie  
ing. Csillag Ion Zoltan       09 septembrie 
ing. Szel Alexandru        09 septembrie  
ing. Giuşcă Elena – Gabriela       12 septembrie  
ing. Enciu Adrian         14 septembrie  
ing. Cristea Iulian Dan       14 septembrie  
ing. Helga Toth        16 septembrie  
dr. ing. Coşovliu Octavian      18 septembrie  
ing. Vrânceanu Elisabeta Elena    20 septembrie  
ing. Botez Ioan       22 septembrie  
ing. Hanganu Eduard        23 septembrie  
ing. Goicea Lucian-Dan         25 septembrie  
ing. Necşulescu Diana      26 septembrie  
ing. Farcaş Sebastian  Irimie       26 septembrie  
ing. Olteanu Andrei Constantin  27 septembrie 
dr. ing. Dragomir Claudiu Sorin 29 septembrie 
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CNCisC- Comisia Naţională 
Comportarea in situ a Construcţiilor 

Şos. Pantelimon nr. 266,021652 
BUCUREŞTI 

Tel : 0723.319.708 
e-mail: cncisc@gmail.com 

C.B: CEC Bank , fil. sect.2, Ag. Pantelimon 
Cod IBAN: RO83CECEB21037RON0355794 
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Institutul Naţional de Cercetare – 
Dezvoltare în Construcţii Urbanism 
si Dezvoltare Teritoriala Durabila  

„URBAN-INCERC” 
Şos. Pantelimon 266 

021652 BUCUREŞTI 
Tel.021-2552250;  
Fax.021-2550062 

e-mail: root@cons.incerc.ro 
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EDITORIAL  

GÂNDURI PENTRU UN NOU ÎNCEPUT 

Acest număr al Buletinului Informativ al 
CNCisC este dedicat aproape în întregime înfiinţării 
Fundaţiei "dr. ing. Hann Felician Eduard Ioan " – 
un obiectiv împlinit de curând, al domnului 
preşedinte de onoare al asociaţiei.  

Sunt în asentimentul Domniei sale care îşi ia 
rămas bun, cu tristeţe, de la vechii şi dragii 
colaboratori alături de care a întemeiat şi promovat 
această asociaţie, însă trebuie să îmi fac mea culpa 
pentru gândurile mele, aflate oarecum la polul opus, 
către noi membri, către perspectivele frumoase 
apărute odată cu "naşterea" fundaţiei care îi poartă 
numele, către un nou început.  

Poate unii dintre dvs ştiţi că în luna iulie 
asociaţia noastră a încercat să depună documentaţie 
pentru obţinerea de fonduri de la Ministerul 
Educaţiei Naţionale, în sprijinul organizării de 
manifestări tehnico-ştiinţifice. Din păcate, 
informaţia că ministerul sprijină astfel de 
manifestări ne-a parvenit prea târziu şi timpul nu 
ne-a permis realizarea tuturor cerinţelor pentru 
obţinerea punctajului necesar. Ar fi fost o realizare 
deosebită în sprijinul organizării celei de-a XX-a 
Conferinţe Naţionale cu participre internatională 
care va avea loc în octombrie. Dar nu-i nimic, a fost 
totuşi o experienţă care ne-a familiarizat cu genul 
de probleme la care trebuie să răspundem. Data 
viitoare.  Sper să găsesc până atunci printre dvs 
câţiva aliaţi de nădejde cu care să rezolvăm astfel 
de probleme şi să fim mult mai bine pregătiţi. Mă 
ghidez după ce am văzut prin toate ţările vecine în 
care se practică voluntariatul, atât în rândul tinerilor 
absolvenţi de universităţi cât şi printre pensionarii 

care dispun de ceva mai mult timp liber şi care se 
pot implica în activităţi cu care sunt familiari. 
Proaspeţii membrii care s-au înscris în asociaţie la 
şedinţa de la Cluj Napoca sau profesorii universitari 
cu vechime în familia noastră care îşi doresc să 
activeze pentru întocmirea unor documente în 
sprijinul CNCisC sunt rugaţi să ne scrie pe adresa: 
cncisc@gmail.com    www.cncisc.ro 

Statisticile pe care le-am făcut luna trecută, 
arată că avem în rândurile noastre 14 profesori din 
7 centre universitare şi 11 cercetători din institute 
naţionale de cercetare dezvoltare. Cele 3 standarde 
ocupaţionale pentru responsabil, expert şi specialist 
în monitorizarea comportării construcţiilor, aşteaptă 
să fie actualizate de cineva dintre noi şi vor fi 
introduse apoi pe site-ul ministerului.  Ele au fost 
acceptate de către Ministerul Muncii, Protecţiei 
Sociale şi Familiei, de către Ministerul Educaţiei 
Naţionale şi de către Institutul Naţional de Statistică 
dar trebuie actualizate pentru a putea fi înscrise ca 
ocupaţii recunoscute de MEN. Au fost publicate în 
Monitorul Oficial nr. 128 din februarie 2012, dar 
pentru a deveni operaţionale trebuie validate într-o 
formă revizuită, care trebuie realizată conform unei 
metodologii noi. Avem toate datele necesare, doar 
că CINEVA (pe care sper să-l găsim) trebuie să-şi 
aloce timp şi să urmeze această nouă metodologie. 
Apoi, vom duce documentele spre aprobare la MEN 
şi urmărim calea care trebuie urmată de aceste 
Standarde ocupaţionale, pentru ca inginerii 
constructori, care îşi doresc să exercite aceste 
profesii, să profite de inserarea lor în COR. 

Pe de altă parte, comisia şi fundaţia – nou 
înfiinţată, după cum veţi putea citi în Statutul din 
pagina următoare, pentru a sprijini activitatea 
asociaţiei, îşi propun să contacteze asociaţii 
omoloage din ţări vecine care au deja o vechime în 
monitorizarea comportării construcţiilor şi care sunt 
organizaţi pentru a desfăşura activităţi în acest sens. 
Şi pentru această asociere cu firme sau asociaţii 
profesionale cineva trebuie să se preocupe. Tot acel 
CINEVA, despre care vă spuneam mai înainte şi pe 
care sper să-l găsim. Ar fi multe de făcut şi avem 
idei, dar cineva trebuie să le pună în practică.  
  Aveţi recomandări? Le aşteptăm cu mare interes. 
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